2016年罗湖区淘金山小学部门预算
第一部分  单位概况
一、主要职能
1.贯彻执行国家、省、市财政、税收、财务、会计管理等方面的法律、法规和政策;
2.贯彻落实党的教育方针，积极配合教育行政部门做好教育教学指导工作；
3.负责实施对全校教师的继续教育；开展教师校本培训提供指导和服务；
4.承担全校基础教育新课程、教材和教法培训等；

5.指导教师在教学实践中学习和研究，推动教师开展教改实验，提高教师的专业化水平；
6.为全校开展校本培训和日常教学提供信息技术和现代教育技术服务，为广大教师研修学习提供必要的场所、设施、设备和资源等良好环境，辅导和帮助广大中小学教师充分利用各种信息资源开展自主学习。
二、机构编制及交通工具情况

本单位内设教导处、德育处、安全办、总务处科室，无下属单位。单位事业编46人，在编25人；雇员编0人，在编0；学校实有学生人数，785人；离退休人员0人。实有公务用车1辆（属于区妇联编制）。

三、2015年执行情况

2015年我单位坚持以执行预算为中心，以节约费用为重点，抓好单位财务管理工作，严格遵守《行政事业单位会计制度》，为学校管理和发展提供了优质的服务，较好地完成了各项工作任务，在平凡的工作中取得了一定的成绩。1.重视日常财务收支管理。收支管理是一个单位财务管理工作的重中之重，加强收支管理，既是缓解资金供需矛盾，发展事业的需要，也是贯彻执行勤俭办事业的体现。对一切开支严格按财务制度办理，极大地提高了资金的使用效益，达到了节约支出的目的。2.加强对固定资产的管理。固定资产是学校开展业务及其它活动的重要物质条件，及时进行固定资产登记，并定期与使用部门进行核对，确保帐实相符。通过清查盘点能够及时发现和堵塞管理中的漏洞，妥善处理和解决管理中出现的各种问题，制定出相应的改进措施，确保了固定资产的安全和完整。

四、2016年主要工作目标
淘金山小学过去一学年的工作中，在学校领导的精心规划和全体教职员工的共同努之下，取得了丰硕成果，为以后学校工作积累了丰富的经验。新的一年即将开始，我们的教育梦想也将继续起航。为了保证新学期学校工作的顺利开展，现将各项工作目标计划如下：
1.德育：以体验为主，让学生在活动中提升思想品德水平。将继续深入开展体验式德育，真正把活动的设计、宣传、组织等流程放手给孩子们设计，把体验的机会留给孩子自己。
2.教育教学：突出特色，在上年经验的基础上进一步优化。加强教学常规的管理，注重过程，立足课堂，从小问题入手，扎实推进教学科研和改革。坚持并优化已有成效的教学活动。国学经典教育全面启动，将在同时开展国学经典教育，由专家引领，定时间、定教材、定教师，并围绕国学主题开展相关的生活实践活动，让国学经典真正成为滋养学生生活的沃土。 继续推进“阳光体育活动”和社团活动。
3.教师队伍建设：多方搭建平台，打造自有优质师资。坚持“请进来、走出去”，邀请专家学者和名师传经送宝，另一方面为各位教师提供外出学习提升的机会。
4.安全：从细节入手，全方位保障学生安全。 切实加强安全制度建设，认真落实安全保卫措施和各项紧急预案，重视学生安全教育，抓好日常安全管理。

第二部分  2016年部门预算收支总体情况
一、收支预算平衡情况
2016年，本单位总收入1203.86万元，其中财政拨款收入1090.12万元，上年结余结转113.74万元；总支出1203.86万元。收支预算平衡。

二、支出预算情况
为完成上述工作目标和任务，2016年，本单位预算支出1203.86万元，较上年增加512.5万元，增长74.1%；其中：工资福利支出447.47万元；商品和服务支出179.78万元；对个人和家庭补助支出43.21万元。 

三、“三公”经费财政拨款预算情况

2016年“三公经费”财政拨款预算共4.5万元，比2015年增加3.5万元，增长350%，具体情况如下：
1.因公出国（境）费预算0万元，与2015年相比无变化。

2.公务接待费预算1万元，与2015年相比无变化。

3.公务用车购置及运行维护费3.5万元，其中：公务用车购置费0万元，与2015年相比无变化；公务运行维护费3.5万元，比2015年增加3.5万元,因从区妇联调入一辆公务用车, 相应增加公务运行维护费。

四、2016年部门预算附表
表1：《收支预算总表》
表2：《收入预算表》
表3：《支出预算表》（按功能科目）
表4：《基本支出预算表》（按经济科目）
表5：《项目支出预算表》（按项目分类）
表6：《“三公”经费预算财政拨款情况表》
表7：《政府采购预算表》
深圳市淘金山小学
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